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Délibéeration du Comité Syndical
Séance du 06 décembre 2021

L’an deux mil vingt et un, le 06 décembre, a 18 heures 30, le
Comité Syndical du Sivom de I'Artois s’est réuni a la salle des
Fétes de Givenchy-les-la-Bassée, commune membre du
SIVOM de I'Artois, sous la présidence de Monsieur Dominique
DELECQURT, en session ordinaire.

Les convocations individuelles et l'ordre du jour ont été
transmis aux délégués le 29 novembre 2021,

La convocation et I'ordre du jour ont éte affichés a la porte du
Sivom le 29 novembre 2021.

Présents : Messieurs DELECOURT Dominique, Président,
DRUMEZ Philippe, DUPONT Jean-Michel, TRACHE Bruno,
DE CARRION Alain, GOUDSMETT Gilles, COURTOIS Jean-
Louis, PAILLART David, Vice-Présidents.

Messieurs VYNCKE Didier, BOULET Jean-Luc, MAENHOUT
Roger, DOUVRY Jean-Marie, HERBAUT Emmanuel, BAUDE
Philippe, ZBOINSKI Philippe, DUBOIS Mikaél, SENECHAL
Hubert, DEGUERRE Alain, WALLERAND Emmanuel.
Mesdames VIVIER Ewa et MORIEUX Corinne.

Absents excusés : Messieurs DEMULIER Jéréme, LEGRAND

Le Président

Jean-Michel, BOUTON Guillaume, BOSSART Steve,
CALLAUX Yves et Madame BRAEM Christel.

Procurations :
Madame BRAEM Christel a Monsieur VYNCKE Didier.

= onsieur DEMULIER Jérdme a Monsieur SENECHAL Hubert.
Monsieur LEGRAND Jean-Michel a Monsieur COURTOIS
Jean-Louis.

Monsieur BOUTON Guillaume a Monsieur COURTOIS Jean-
Louis.

Monsieur BOSSART Steve a Monsieur BOULET Jean-Luc.
Monsieur CALLAUX Yves a Monsieur DEGUERRE Alain.

A été nommé secrétaire : Monsieur HERBAUT Emmanuel.
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Domaine d’'Intervention : Personnel

DETERMINATION DES RATIOS PROMUS/PROMOUVABLES

Conformément au 2™ alinéa de l'article 49 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée,
portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale, il appartient a
chaque assemblée délibérante de fixer, aprés avis du Comité Technique, le taux
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permettant de déterminer a partir du nombre d’agents « promouvables » c¢'est-a-dire
remplissant les conditions pour étre nommeés au grade considére, le nombre maximum de
fonctionnaires pouvant étre promus a ce grade.

La loi ne prévoit pas de ratio plancher ou plafond (entre 0 et 100%).

La délibération doit fixer ce taux pour chaque grade accessible par voie de I'avancement de
grade, a l'exception des grades relevant du cadre d'emplois des agents de police
municipale.

Vu I'avis du Comité Technique en date du 03/12/2021,

Le Président propose a 'assemblée de fixer a compter de I'année 2021 les taux suivants
pour la procédure d'avancement de grade dans la collectivité comme suit :

Le ratio commun a tous les cadres d’emplois est fixé a 100%.

Le Comité Syndical, aprés avoir délibére :

- Adopte a l'unanimité un ratio commun a tous les cadres d’'emplois fixé a 100 %.

Fait et délibéré les jours, mois et an susdit
Au registre suivent les signatures

RecuLE 0 9 DEC. 2071

La présente délibération peut, si elle est contestée dans un délai de deux mois a compter de
sa publication ou de son affichage ou de sa notification aux intéressés faire I'objet des recours
suivants :

- Recours administratif gracieux auprés de mes services.
- Recours contentieux pour exces de pouvoir devant le tribunal Administratif de Lille.




